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CONSEIL MUNICIPAL DE LA COMMUNE D’ASSON

Séance du 11 janvier 2021

o - -

Date de convocation : 7 janvier 2021

Nombre de Conseillers en exercice ; 19

Présents : 16 Procurations : 3 Votants : 19

L'an deux mille vingt et un, le 11 janvier & 20 heures 30, le Conselil Municipal de la Commune d’Asson,
ddment convoqué, s’est réuni en session ordinaire dans le lieu habituel de ses séances, sous |a présidence
de M. Marc CANTON

PRESENTS : Marc CANTON, Alexandre LARRUHAT, Marie-Frangoise CAPELANI, Antoine CUYAUBERE, Audrey
VANHOOREN, Jean-Marc DOURAU, Mireille DUTHEN-KAROUTCHI, Michel LAUVAUX, Guy LABARRERE,
Christian CLAVARET, Francine BOURDA, Olivier CHARRET, Isabelle MONTIN, Bérénice DABAN, Patrick
MOCURA, Michel AURIGNAC,

EXCUSES : Marie-Joélle DEBATY, Claire PEAUDECERF-BADET, Corinne PANATIER

PROCURATIONS : Marie-Joélle DEBATY a Olivier CHARRET, Corinne PANATIER 3 Patrick MOURA, Claire
PEAUDECERF-BADET & Alexandre LARRUHAT

Secrétaire de séance : Marie-Frangoise CAPELAN)

DELIBERATION N° 2021-05 : Prise de compétence Emploi-Insertion
par la CCPN : Plan Local pour 'Insertion et I’Emploi (PLIE)

Au sein de ces différents modes d’intervention possibles des collectivités locales en
matiere d’emploi et d’insertion professionnelle, la Communauté de Commune du Pays
de Nay exerce, depuis 2003, une compétence centrée sur :

- 'emploi et I'insertion professionnelle des jeunes de 16 a 25 ans (soutien & I'antenne
locale de la Mission Locale Pau-Pyrénées).

- la mise en place avec Pdle Emploi d’un « service de proximité facilitant les demandes
d’emploi et un meilleur suivi des demandeurs. »

Lors de sa séance du 14 décembre 2020, le Conseil communautaire a approuvé une
prise de compétence supplémentaire dans ce secteur, avec la mise en place sur son
territoire d’un dispositif complémentaire de soutien 4 I'emploi, le Plan local pour
I'insertion et 'emploi (PUE}.

Le PLIE est un dispositif territorial danimation, d’accompagnement individualisé et de
suivi de proximité contribuant a Femploi durable de personnes en situation ou en voie
d’exclusion du marché du travail, c’est-a-dire des personnes aux profils les plus éloignés
de 'emploi, chdmeurs de longue durée notamment.

Cette action en faveur de 'emploi et de I'insertion serait réalisée dans le cadre d'une
adhesion au PLIE Béarn-Adour porté par I'Association Insertion Emploi Béarn Adour
(IEBA).
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Le document joint détaille I'organisation et les modalités de fonctionnement d’un PLIE.

Un ETP annuel serait dédié a 'animation de ce dispositif et de ces actions, localisé sur le
territoire, avec versement d’une subvention de 25 000 € par la CCPN a IEBA.

Cette action devra s’inscrire également en cohérence avec les interventions du Service
départemental des solidarités et de l‘insertion (SDSEI) Est Béarn, dont le périmétre
couvre les trois communautés de communes de Nord Est Béarn, de Luys du Béarn et du
Pays de Nay.

Par courrier du 17 décembre 2020, la CCPN a saisi les communes afin qu’elles délibérent sur
cette prise de compétence, conformément a larticle L. 5211-17 du Code général des
collectivités territoriales.

Le libellé de la compétence d’action sociale d’intérét communautaire dans les statuts de la
CCPN serait le suivant :
« Actions en faveur des jeunes et de 'emploi...

...-Mise en place d’un Plan local pour I'insertion et I'emploi (PLIE). »

Il appartient donc au conseil de se prononcer sur ce projet de prise de compétence.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal,

APPROUVE la prise de compétence de la CCPN pour la mise en place d’un Plan local
pour l'insertion et I'emploi (PLIE) sur le territoire.

VOTE

POUR

19

CONTRE

ABSTENTION

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an ci-dessus

Pour copie conforme,
Le Maire




